ME ‘m: A - Phare Theme 11 : La préparation a l'entrevue

Profil de I'entreprise et du poste

Tache de consolidation : Rédiger la description d’une entreprise et le profil d’un
poste pour mettre en valeur ses competences et mieux se
préparer pour une entrevue. (niveau 2)

Reprends la fiche d’information qui t’a attiré le plus dans I’activité Chercher dans les petites
annonces dans le theme 10. Sers-toi de I’information pour remplir la fiche Profil de
I’entreprise et du poste.

Profil de I’entreprise et du poste

Sers-toi d’une fiche comme celle-ci pour dresser un profil de I’entreprise et du poste pour bien te
préparer a 1’entrevue.

Informations concernant I’entreprise

Nom de I’entreprise :

Description de I’entreprise :
(Historique, services, produits, clientéle, mission, vision, etc.)
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Informations concernant le poste

J’ai déja

Je possede
ameliorer /
apprendre

fait
Je dois

Les taches du poste

ONNORNORNG,
O NONNONNG
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Je possede
ameliorer /
apprendre

Je dois

Les exigences du poste

Jai déja

fait
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O] O] O O
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J’ai déja

Je possede
améliorer /
apprendre

fait
Je dois

Les qualités requises pour le poste
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